
•様々な事例を元に、双方向で説明頂いたので分

かりやすかった。また、団結することの大切さ

を改めて認識できた。

•労組と組合員の関係性がお客様になっていな

いか、痛いポイントではあるが非常に大切な視点

であると思えた。

•調査で単組だけのデータだけではなく、参加労

組で比べる事ができるのは良いと感じた。

•調査の重要性を分かりやすく教えていただけ

て良かったです。

•日常的に説明する側として参考になりました。

～開催結果のご報告～

２入門セミナー
●開催日：2024年6月6日（木）

●会 場：エル・おおさか （大阪市北区）

●講 師：（公社）国際経済労働研究所

専務理事 兼 統括研究員 八木隆一郎

SRC研修コース 

１．今回のセミナーへの期待は
大きかったですか？

２．ＯＮ･Ｉ･ＯＮ２の内容に
興味や関心をもたれましたか？

３．講師の話はわかりやすかった
ですか？

■アンケート集計

４．セミナー全体として
   満足されましたか？
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■感想コメント（気づき・ご意見など）

•今まで深く考えてこなかった組合の基本的な

ところから丁寧にご説明いただき、理解が深

まった。当労組で実施したアンケートに対して、

今回のセミナーで学んだことを活かしたいと思う。

•現状の組合の立場と組合員の理解度が関与の所で、

組合員はお客様じゃないといった点、対応等が

我々の支部の事の様ですごい腹落ちできた。

•組合員の関与について、会社に与える影響や進

め方について学べた。

•説明が分かりやすく、自身の感覚とも合うよう

な論理で腹落ちしやすかったです。

•今後の役員生活を進める上で

ためになった。

•「運動」の再構築が必要

だということを改めて認識

できた。

この度は「ＯＮ・Ｉ・ＯＮ２入門セミナー」にご参加いただき、誠にありがとうございました。

セミナー終了後、参加者の皆様にご回答いただいたアンケートをまとめましたので、開催結果としてご報告いたします。

（出席者数：9名  回答者数：9名）

他にも多くのご意見をいただきました。ありがとうございました。

【事務局より】 今回のセミナーは、2組織9名の方にご参加いた
だきました。講師からの問いかけから、あらためて自組織の現状
や、組合活動の意義を考えるきっかけになったのではないでしょ
うか。ちなみに本セミナーは6/8の連合大阪の講座でも開催さ
れ、様々な労組の皆さんに好評をいただいております。なお秋
冬シーズンの公開セミナーの日程が右の通り決まりました。まだ
受講されていない役員の方々や、友好労組の皆様にぜひお勧
めいただけると幸いです。

https://www.secure-cloud.jp/sf/business/1639728186bDoRajIK申込フォーム

申込QRコード →

【ON・I・ON2入門セミナー】

10/10（木）・11/6（水）

【ＳＲＣのための調査活用セミナー】

10/22（火）・11/14（木）
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秋冬シーズン開催決定！

10月は東京会場 11月はWeb開催

申込QR

当日の様子
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